
W
IE DOET MEE?

Wij stoppen 
er niet mee!

Een gezamenlijk commitment én uitnodiging  
voor collega adviesbureaus

1.7°C OPWARMING IS NOG HAALBAAR



Collectieve commitment 
CO2 aanpak adviesbureaus
Steeds duidelijker en vaker worden we geconfronteerd met de gevolgen van de opwar-
ming van de aarde. Om het tij te keren is per direct meer actie en focus nodig. Ook in 
de gebouwde omgeving is het nodig dat we ons met meer overtuiging inzetten voor een 
zo klein mogelijk CO2-uitstoot uit materialen. Dit moet en kan beter.

Het doel om de opwarming van de aarde te beperken tot 1,5°C lijkt intussen buiten bereik. Maar dit is  
geen reden om dan minder te doen. Integendeel, een maximum van 1,7°C is nog haalbaar. Een groep grote 
beleggers en woningcorporaties heeft zich per 15 september 2025 collectief gecommitteerd aan een aan-
pak om binnen het 1,7°C budget te bouwen (link info). Een fantastisch statement, dat afbouwende streef- 
en plafondwaarden hanteert voor hun nieuwbouwprojecten tot en met 2050. Voor dit initiatief hebben  
we data van onze eigen projecten aangeleverd.

Wij - DGMR, W/E adviseurs, Alba Concepts en Merosch - voelen hier een medeverantwoordelijkheid.  
We zien het als onze plicht om mede de koers hierin te bepalen. Samen met onze opdrachtgevers, markt 
en overheden, willen we zoeken naar mogelijkheden en laten zien dat gestelde CO2-waarden mogelijk 
zijn. Ieder project weer.  

Op basis van onze ervaringen in de praktijk zien we dat er namelijk veel meer kan dan waar doorgaans 
vanuit wordt gegaan. Dat er binnen huidige technische en financiële kaders weldegelijk projecten met 
deze streefwaarden gerealiseerd kunnen worden. Randvoorwaarden hiertoe zijn expertise, wil en ambitie.  

Om deze redenen committeren wij ons aan de volgende collectieve aanpak en nodigen we collega  
adviseurs uit om zich hier bij aan te sluiten.

Het 1,7°C budget is de nieuwe norm. 
Collectief maken we haalbaar wat moet gebeuren. 

	� informeren we onze opdrachtgever over onze visie en motiveren we waarom 
we de CO2-plafond en -streefwaarden centraal stellen in ieder project;

	� brengen we in beeld hoe het gebouw scoort ten opzichte van de streef-  
en plafondwaarden en inspireren we tot het realiseren van deze waarden;

	� spreken we een stevige voorkeur uit voor opdrachtgevers die écht voor  
het behalen van de streefwaarde willen gaan; andere opdrachtgevers  
willen we hiertoe stimuleren;

	� brengen we gezamenlijk halfjaarlijks een inspiratiepublicatie uit, waarin  
we rapporteren over de voortgang, onze best scorende projecten en de  
geleerde lessen. 

BIJ ALLE NIEUWE OPDRACHTEN VOOR NIEUWBOUW WONINGEN, KANTOREN  
EN WINKELS WAAR WE WORDEN GEVRAAGD VOOR DUURZAAMHEIDSADVIES:
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https://buildingbalance.eu/app/uploads/2025/09/Persbericht-De-Nieuwe-Bouwroute.pdf


Hierbij de uitnodiging aan collega adviesbureaus* 
om aan te sluiten bij dit collectieve commitment.

Op de klimaattop van 5 en 6 november 2025 tekenen en effectueren we gezamenlijk  
dit commitment.

* �Vanuit praktische overwegingen beperken we de uitnodiging graag tot adviesbureaus met enige omvang.  
We denken aan ongeveer minimaal 5 fte.

STEL JE VRAGEN OF BETER NOG, MELD JE AAN BIJ:

• Erik Meijerink EME@dgmr.nl of
• David Anink anink@w-e.nl of
• Robin Aalbers robin@albaconcepts.nl of
• Menno Schokker m.schokker@merosch.nl


